Seminar fur Ausbildung und Fortbildung der Lehrkraf te Schwébisch Gmund
(Fachseminar fur Sonderpadagogik und Padagogisches Fachseminar —
Abteilung Fachseminar fur Sonderpéadagogik) Standort Heilbronn

Beim Seminar (Abteilung Fachseminar fir Sonderpéadagogik) ist ab sofort der
Dienstposten einer / eines

Bereichsleiterin / Bereichsleiters (w/ m/ d)
(Seminarschulréatin / Seminarschulrat)
(Bes. Gr. A 14)

fur den sonderpadagogischen Férderschwerpunkt geistige Entwicklung zu
besetzen.

Aufgabe der Bereichsleiterin / des Bereichsleiters ist es

- nach Mal3gabe der Ausbildungs- und Prifungsordnung des Kultusministeriums fir
das jeweilige Lehramt in enger Verbindung mit den Ausbildungsschulen
auszubilden und an den Lehramtsprifungen sowie

- bei der Fort- und Weiterbildung der Lehrkréafte,
- bei der Weiterentwicklung von Schule und Unterricht und

- im Wege der Seminarentwicklung an der Qualitatssicherung der Lehrerausbildung
aktiv mitzuwirken,

- den Bereich zu fuhren und weiterzuentwickeln sowie

- seminarbezogene Verwaltungsaufgaben zu ibernehmen.

Bereichsleiterinnen und Bereichsleiter sind hauptamtlich Beschéftigte des Seminars.
Sie fuhren im Rahmen der Ausbildung Veranstaltungen durch und unterrichten im
Rahmen ihres Hauptamtes an Schulen.

Sie Ubernehmen neben den oben aufgeflihrten Aufgaben in der Regel die
Koordination eines Fach- bzw. Facherbereichs sowie tUbergeordnete Aufgaben und
unterstitzen die Seminarleitung in der Verwaltung des Seminars.



Dariuiber hinaus

- umfasst die Tatigkeit Fihrungsaufgaben und organisatorische Aufgaben,
insbesondere im jeweiligen Bereich, der das Personal fir die jeweiligen Facher
umfasst,

- umfasst die Tatigkeit Fortbildungsangelegenheiten, die sich auf zukinftige
Aufgabenstellungen des Seminars im Kontext der Entwicklungen des
Qualitatskonzeptes beziehen,

- wird eine enge und vertrauensvolle Zusammenarbeit mit der Seminarleitung
ebenso vorausgesetzt wie eine verbindlich-freundliche Kooperation mit allen am
Seminarleben Beteiligten, was im Besonderen im Kontakt mit den Schulleitungen
und den Schulbehdrden zu verwirklichen ist,

- setzen die Aufgaben ein hohes Mal3 an kommunikativen Fahigkeiten und
Fuhrungsqualitaten voraus,

- wird von der Bereichsleiterin / dem Bereichsleiter Eigeninitiative und die
Bereitschaft zur Ubernahme von Fiihrungsverantwortung, groRes Engagement
und Flexibilitat erwartet. Es kbnnen ihr / ihm weitere Aufgaben Ubertragen
werden. Eine aufgabenorientierte Prasenz am Seminar ist eine
Selbstverstandlichkeit.

Vorausgesetzt werden

- ein dem Lehrauftrag entsprechendes in aller Regel mit tberdurchschnittlichem
Ergebnis abgeschlossenes Studium,

- die Befahigung fiur das entsprechende Lehramt durch ein in der Regel
uberdurchschnittliches Staatsexamen oder eine gleichwertige Prifung,

- eine ihren Aufgaben férderliche, flinfjahrige und umfassende Schul-
Unterrichtspraxis sowie

- eine erfolgreiche Tatigkeit in der Aus- oder Fortbildung oder gleichwertige
Leistungen.

Nahere Auskiinfte erteilt die Referatsleitung und die Seminarleitung -
Telefon 0711/21859-340
Telefon 07171/983-353.



Bewerbungen sind innerhalb von drei Wochen auf dem Dienstweg einzureichen an

das

Zentrum fur Schulqualitat und Lehrerbildung
Regionalstelle Schwabisch Gmind
Marie-Curie-StralRe 19, 73529 Schwébisch Gmund



